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Информация о результатах проведения годового мониторинга качества финансового менеджмента за 2014 год

Мониторинг качества финансового менеджмента главных распорядителей средств бюджета муниципального образования Новокубанский район, главных администраторов доходов (источников финансирования дефицита) бюджета муниципального образования Новокубанский район (далее – мониторинг качества финансового менеджмента) за 2014 год проведён финансовым управлением администрации муниципального образования Новокубанский район (далее – Финансовое управление) в соответствии с приказом финансового управления администрации муниципального образования Новокубанский район от 16 июня 2014 года № 26 «Об организации проведения мониторинга качества финансового менеджмента главных распорядителей средств бюджета муниципального образования Новокубанский район, главных администраторов доходов (источников финансирования дефицита) бюджета муниципального образования Новокубанский район». 
В мониторинге качества финансового менеджмента за 2014 год участвовали главные распорядители средств бюджета муниципального образования Новокубанский район и главные администраторы доходов (источников финансирования дефицита) бюджета муниципального образования Новокубанский район (далее – участники мониторинга), всего 5 участников мониторинга (за исключение главных распорядителей, не имеющих подведомственных учреждений).
При проведении годового мониторинга за 2014 год использовалось 33 показателя, объединенных в 6 групп. Каждая группа и соответственно показатель в ней имеют установленный вес в зависимости от их значимости. 
Оценка качества финансового менеджмента рассчитывается на основании бальной оценки по каждому показателю.

Средняя итоговая оценка по участникам мониторинга составила 72,504 балла. Аналогичная оценка по итогам 2013 года – 75,974. Снижение по показателю – 3,47 балла или 4,6 %.

Однако заметим, что мониторинг качества финансового менеджмента за 2013 год проводился по 18 показателям (изменение количества показателей обусловлено принятием нового порядка проведения мониторинга). Лучшие оценки качества финансового менеджмента в 2014 году у следующих участников:

управления образования администрации муниципального образования Новокубанский район – 74,388 балла;

администрации муниципального образования Новокубанский район – 73,631 балла;

отдела по молодежной политике администрации муниципального образования Новокубанский район – 73,483 балла;

Несколько ниже рейтинг у следующих участников:

отдела по физической культуре и спорту администрации муниципального образования Новокубанский район – 70,972 балла;
отдела культуры администрации муниципального образования Новокубанский район – 70,047 балла;

С 2013 года повышают качество управления финансами:
управление образования администрации муниципального образования Новокубанский район (качество управления муниципальными финансами повысилось на 6,281 балла или на 9,2 %);

администрация муниципального образования Новокубанский район (качество управления муниципальными финансами повысилось на 5,779 балла или на 8,5 %).
Также присутствует тенденция регресса:

отдел по молодежной политике администрации муниципального образования Новокубанский район (качество управления муниципальными финансами снизилось на 5,944 балла или на 7,5 %);
отдел по физической культуре и спорту администрации муниципального образования Новокубанский район (качество управления муниципальными финансами снизилось на 9,124 балла или на 11,4 %);

отдел культуры администрации муниципального образования Новокубанский район (качество управления муниципальными финансами снизилось на 14,341 балла или на 17,0 %).
Итоговая оценка по участникам мониторинга за 2014 год сложилась из оценки показателей каждой группы с учётом веса.
Группа 1. «Среднесрочное финансовое планирование»
По данной группе оценивалось:

регулирование и внедрение процедур среднесрочного планирования;

наличие и качество правового акта, регламентирующего процедуры подготовки бюджетных проектировок на очередной финансовый год и на плановый период;

доля бюджетных ассигнований, представленных в программном виде;

количество и суммы отдельных изменений в сводную бюджетную роспись без внесения соответствующих изменений в решение о бюджете муниципального образования Новокубанский район.

В итоге, средняя оценка качества среднесрочного финансового планирования составила 11,841 балла из 23 возможных. Низкая оценка обусловлена отсутствием у участников мониторинга правового акта, регулирующего процедуры подготовки бюджетных проектировок на очередной год и плановый период; низкой долей бюджетных ассигнований, представленных в программном виде; большим количеством передвижек в сводной бюджетной росписи.
Группа 2. «Исполнение бюджета в части расходов»
По данной группе оценивалось:
доля неисполненных на конец отчетного финансового года бюджетных ассигнований;

качество осуществления равномерности расходов;

эффективность управления кредиторской задолженностью и наличие просроченной кредиторской задолженности на конец отчетного периода;

доля аннулированных отрицательных расходных расписаний;

качество составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных учреждений, подведомственных главному распорядителю;

несоответствие расчетно-платежных документов, представленных в финансовое управление, требованиям бюджетного законодательства.
Средняя оценка качества по исполнению бюджета в части расходов за 2014 год составила 19,091 балла из 24 возможных. Низкая оценка сложилась из-за наличия у участников мониторинга на конец отчетного года кредиторской задолженности, в том числе просроченной, а также низкого качества составления кассового плана в части кассовых выплат.

Высокую оценку имеют:
отдел культуры администрации муниципального образования Новокубанский район – 21,472 балла;
отдел по физической культуре и спорту администрации муниципального образования Новокубанский район – 21,472 балла;
администрация муниципального образования Новокубанский район – 19,169 балла.

Низкая оценка у следующих участников:
отдела по молодежной политике администрации муниципального образования Новокубанский район – 17,795 балла;
управления образования администрации муниципального образования Новокубанский район – 15,546 балла.

Группа 3. «Качество прогнозирования доходных источников»
По данной группе оценивалось:
эффективность использования межбюджетных трансфертов, полученных из краевого бюджета;

качество администрирования доходов по возврату неиспользованных остатков целевых средств в краевой бюджет;

качество администрирования доходов от возврата целевых остатков от бюджетных и автономных учреждений;

качество правовой базы главного администратора доходов по администрированию доходов бюджета муниципального образования Новокубанский район.

Все участники мониторинга имеют максимальную оценку по данной группе.

Группа 4. «Учет и отчетность»
По данной группе оценивалось:
наличие методических рекомендаций (указаний) главного распорядителя средств по реализации муниципальной учетной политики;

наличие единой автоматизированной системы сбора и свода бюджетной отчётности;
применение получателями средств краевого бюджета программных комплексов по автоматизации бюджетного учета;

представление в составе годовой бюджетной отчетности Сведений о мерах по повышению эффективности расходования бюджетных средств;

соответствие показателей, приведенных в Сведениях о результатах деятельности, показателям, указанным в обоснованиях бюджетных ассигнований главного распорядителя средств.

Все участники мониторинга выполнили требования, установленные показателями данной группы.
Группа 5. «Контроль и аудит»
По данной группе оценивалось:
осуществление мероприятий внутреннего контроля;
динамика нарушений, выявленных в ходе внешних контрольных мероприятий;

проведение инвентаризаций;

доля недостач и хищений денежных средств и материальных ценностей.
наличие и качество правового акта участника мониторинга об организации внутреннего финансового аудита (контроля).

Средняя оценка качества контроля и аудита за 2014 год по главным распорядителям средств бюджета муниципального образования Новокубанский район составила 7,56 балла из 14 возможных. Такая оценка по данной группе показателей обусловлена допущением отдельными участниками мониторинга нарушений, выявленных в ходе внешних контрольных мероприятий, отсутствием правового акта об организации внутреннего финансового аудита (контроля), а также отсутствием в годовой бюджетной отчетности за 2014 год сведений о проведении инвентаризаций.
Все участники мониторинга имеют среднюю оценку по показателям данной группы.

Группа 6. «Кадровый потенциал сотрудников, осуществляющих финансово-экономическую деятельность»
По данной группе оценивалось:
квалификация сотрудников, осуществляющих финансово-экономическую деятельность;
дополнительное профессиональное образование сотрудников, осуществляющих финансово-экономическую деятельность;

укомплектованность должностей сотрудниками, осуществляющих финансово-экономическую деятельность;

ротация сотрудников, осуществляющих финансово-экономическую деятельность в возрасте до 35 лет, имеющих стаж работы в подразделении более трех лет;

количество сотрудников, осуществляющих финансово-экономическую деятельность в возрасте до 35 лет, имеющих стаж работы в подразделении более трех лет.

Данная группа показателей применима только для оценки управления образования администрации муниципального образования Новокубанский район (данному главному распорядителю подведомственно МКУ «ЦБ МО», имеющее в штате сотрудников, осуществляющих финансово-экономическую деятельность).

Оценка кадрового потенциала сотрудников, осуществляющих финансово-экономическую деятельность за 2014 год, составила 7,199 балла из 10 возможных. Низкая оценка сложилась в 2014 году по причине наличия количества сотрудников, осуществляющих финансово-экономическую деятельность, не обладающих свидетельствами (сертификатами, удостоверениями) о прохождении повышения квалификации в области экономики и финансов в течение последних трех лет, а также отсутствием в штате сотрудников, имеющих дипломы кандидата или доктора экономических наук.
Заместитель начальника финансового

управления администрации муниципального

образования Новокубанский район,

начальник бюджетного отдела                                                        Т.В.Максимова
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